
 

Gesucht:  
Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)  

Arbeitgeber: Lantor GmbH  
Standort: 63808 Haibach  
Beschäftigungsart: Vollzeit (38,5 Wochenstunden), unbefristet 

 

Sie sind… 

ein Vertriebstalent mit Freude am Umgang mit Kunden sowie einem Gespür für Marktentwicklungen und 
Trends? Sie betreuen gerne Bestandskunden im familiären Team zusammen mit netten Kolleg:innen, 
können aber auch durch Ihre Präsentationsfähigkeiten und Kommunikationstalent potenzielle Neukunden 
vor Ort überzeugen und für Ihre Produkte gewinnen? 

 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Über uns 

Lantor GmbH ist seit Jahrzehnten Anbieter für Vliesstoffe und Etiketten. Wir versorgen Kunden in 
Deutschland, Europa und weltweit. In Zusammenarbeit mit namhaften Unternehmen entwickeln, 
produzieren und vermarkten wir innovative und individuelle Produktlösungen von höchster Qualität.  
Für unseren Standort in Haibach bei Aschaffenburg suchen wir zum 01. April 2026 einen   
Vertriebsmitarbeiter (m/w/d). 

 

Ihre Aufgaben 

• Betreuung nationaler und internationaler Bestandskunden 
• Neukundenakquise 
• Bearbeitung und Prüfung von Kundenanfragen, Kundenberatung 
• Angebots- und Auftragskalkulation sowie Auftragsabwicklung 
• Enge Zusammenarbeit mit Einkauf, Logistik und Finanzbuchhaltung  
• Planung und Überwachung der Produktions- und Logistikabläufe von Lieferanten bis zu Kunden 
• Koordination und Unterstützung der Qualitätssicherung  
• Teilnahme an fachspezifischen Messen und Branchenveranstaltungen 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als Bürokaufmann/-frau oder gleichwertiger / höherer Abschluss 

• Erfahrung im Bereich Etiketten oder Textilien wünschenswert 



• Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung mit Verhandlungs- und Organisationsgeschick 

• Fundierte Kenntnisse in MS-Office 

• Erfahrung im Umgang mit ERP- / Warenwirtschaftssystemen 

• Sehr gute Deutsch- und mindestens gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Proaktive und zielorientierte, strukturierte Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit und hohe Einsatzbereitschaft 

 

Wir bieten 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag  
• Eine attraktive Vergütung  
• 30 Tage Urlaub, einen kostenlosen Parkplatz, zusätzliche Benefits 
• Flache Hierarchien und Gestaltungsspielraum im Verantwortungsbereich 
• Sicherer Arbeitsplatz in einem familiären Arbeitsumfeld 

 
 

     Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins  

und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbung@lantor.de oder auf Stepstone.de. 

Noch Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess?  
Hr. Pothorn hilft Ihnen gerne weiter unter Tel. +49 151 72417175. 

 


